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COMUNE DI PIEDIMONTE MATESE
PROVINCIA D! CASERTA
finanziario@pec.comune.piedimonte-matese.ce.it

Le istanze potranno pervenire anche mediante posta elettronica certificata in conformita e per quanto stabilito
d: irt.38 del D.P.R. n. 443/2000 e dall'art.75 del D.Lgs.. n. 82/2005 “Codice dell'amministrazione digitale” al
seguente indirizzo PEC comunale: protocollo@pec.comune. piedimonte-matese.ce.it. In tal caso la
documentazione, pena la mancata ammissione, dovra essere presente presso la casella PEC comunale entro la data
di scadenza.

L’ Amministrazione non assume alcuna responsabilitd in caso di dispersione di comunicazioni dipendenti da
inesatte indicazioni del domicilio o del recapito da parte dell’interessato o da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento di domicilio o del recapito indicato nell’istanza, né per eventuali disguidi
postali o per fatti comunque imputabili a terzi, al caso fortuito o a forza maggiore.

In relazione alle istanze pervenute, il Responsabile si riserva di sottoporre gli interessati ad un eventuale
colloquio conoscitivo, anche nel caso in cui dovesse pervenire una sola manifestazione di interesse.

Il presente avviso non fa sorgere a favore degli interessati alcun diritto all’attivazione dell’art. 14 commal
CCNL 2004 presso il Comune di Piedimonte Matese che si riserva, a suo insindacabile giudizio, di
sospendere o revocare il procedimento in caso di sopravvenute disposizioni normative ostative all'assunzione
0 per autonoma valutazione di opportunita,

Al sensi D.Lgs. n, 196/2003 e s.m.i, i dati personali fomniti dai candidati saranno raccolti presso il Settore
Risorse Umane del Comune di Piedimonte Matese per la finalitd di gestione della presente selezione. Il
responsabile del trattamento dei dati é individuato nella persona del Responsabile del Servizio Risorse
Umane.

L'Avviso ¢ pubblicato sul sito web istituzionale dell’Ente htips://www.comune.piedimonte-
matese.ce.it/new/, fino al 10.09.2021.

Ogni ulteriore avviso relativo alla presente procedura sarda pubblicato esclusivamente sul sito web
dell’ Amministrazione comunale per almeno dieci giomi.

Piedimonte Matese, dalla sede comunale, il 03.09.2021

IL RESPON;
Dagtt.

RISORSF/UMANE
ing {st
/



